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Executive Summary
La Agenda Africana de Investigación Compartida (Africa Shared Research Agenda, ASRA) para eliminar la 
violencia de género consiste en un conjunto de recomendaciones sobre las prioridades de investigación en el 
área, elaboradas mediante un proceso riguroso, integral e inclusivo, cuyo centro se ubica en las opiniones y 
voces de las personas destinatarias de la investigación. Este enfoque singular y diligente encarna el espíritu de 
la colaboración y del poder colectivo, lo que resulta fundamental para erradicar la violencia de género.

La ASRA surge tras la creación, en 2021, de la Agenda Global de Investigación Compartida (Global Shared 
Research Agenda, GSRA), una colaboración entre la Iniciativa de Investigación sobre la Violencia Sexual (SVRI) 
y el Instituto para la Igualdad (EQI), con apoyo de asociados financiadores y del área. La GSRA presentó los 
resultados tras dos años de diálogo y debate sobre la base de datos concretos y la sabiduría de las personas 
reunidas. Así, se establecieron las prioridades de investigación para los próximos cinco años, de modo de 
llevar a cabo investigaciones pertinentes, justas y eficaces sobre la violencia de género en países de ingresos 
medios y bajos. Por primera vez, se ubicaron en el centro las voces de los equipos de atención, las y los 
activistas, y las sobrevivientes, junto con académicas y académicos y otros especialistas.

Para determinar las prioridades de investigación y garantizar la justicia y transparencia del proceso, se empleó 
el método denominado Iniciativa de investigación sobre nutrición y salud infantil (Child Health and Nutrition 
Research Initiative, CHNRI). Este método, que considera las perspectivas de múltiples partes interesadas —
no solo aquellas de personas técnicas expertas—, trata de igual manera las opiniones de todas las personas 
sin tomar como más importantes a algunas de ellas. Busca la “participación masiva” con múltiples opiniones 
sobre un tema, descartando la idea de la opinión “experta” de una sola persona. 

La GSRA destacó la necesidad de investigar las intervenciones para prevenir la violencia de género y las 
buenas prácticas de modo de recabar información para la elaboración de programas y la financiación de 
políticas. Tras reconocer los diferentes contextos en los que la violencia impulsada por las desigualdades 
de género se manifiesta en todo el continente africano, resulta importante situar la GSRA para identificar las 
áreas de investigación prioritarias en la región. Las mujeres y niñas adolescentes en África Central, Oriental, 
Occidental y Meridional registran, durante el último año, tasas elevadas de violencia física y sexual, mucho 
más elevadas que las estimaciones mundiales. Debido a esto, resulta fundamental crear pruebas y conocer 
estas subregiones de África para acelerar el progreso y la rendición de cuentas de las mujeres y las niñas en 
toda su diversidad mediante mejores y más eficaces programas. 

Gracias a las enseñanzas del proceso de la GSRA, ONU Mujeres (mediante las Oficinas Regionales de 
África Oriental y Meridional, y de África Occidental y Central) y la SVRI han trabajado con múltiples partes 
interesadas desde mayo de 2022 para cocrear un conjunto de prioridades compartidas de investigación para 
África, de modo de guiar, sistematizar y atraer financiación para crear pruebas sobre la violencia de género.

Se crearon tres grupos para gobernar y guiar la ASRA:

 1. GRUPO DE GESTIÓN: Personal clave de la SVRI y las Oficinas Regionales de ONU Mujeres de África  
  Oriental y Meridional, y de África Occidental y Central.

 2. GRUPO ASESOR: Grupo de 26 personas expertas en prevención y respuesta de la violencia contra  
  las mujeres y la violencia de género. El Grupo de gestión seleccionó a estas personas. El Grupo asesor  
  está formado por personas de todas las subregiones de África con distintas experiencias, como  
  instituciones de incidencia, investigación y académicas, organizaciones de la sociedad civil,  
  fundaciones filantrópicas y el sistema de las Naciones Unidas. 
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 3. GRUPO REGIONAL EXPERTO: Grupo de aproximadamente 400 personas expertas de la región,  
  procedentes de África Oriental, Central, Occidental y Meridional que trabajan en prevención y  
  tareas de respuesta a la violencia de género, y abarcan áreas tales como la prevención, la asistencia,  
  las organizaciones feministas y por los derechos de las mujeres, el activismo y las redes, la financiación  
  y la elaboración de políticas

Con estas estructuras como guía —ricas en diversidad y apasionadas por el área—, la ASRA elaboró un 
proceso participativo e iterativo de siete pasos, con muchas oportunidades para que las personas integrantes 
del grupo asesor pudieran hacer comentarios, verificar y desafiar. El primer paso incluyó un estudio 
cuantitativo de la bibliografía, de modo de identificar las principales deficiencias del área que enmarcó el 
proceso para establecer prioridades y llevó a la identificación de las cinco dimensiones fundamentales de 
investigación: 

DIMENSIÓN 1: COMPRENSIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
DIMENSIÓN 2: INTERVENCIONES DE RESPUESTA ANTE LA VIOLENCIA DE GÉNERO
DIMENSIÓN 3: INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN ANTE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
DIMENSIÓN 4: RESPUESTA Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO A ESCALA 
DIMENSIÓN 5: MEDIDAS Y METODOLOGÍAS 

Una vez establecidas las dimensiones, se reunieron las preguntas mediante un enfoque de dos fases: una 
encuesta en línea compartida con el Grupo de gestión, el Grupo asesor y el Grupo regional experto, y 
entrevistas en línea a informantes clave y debates en grupos de discusión con personas expertas. Mediante 
este proceso de dos fases, el Grupo de gestión consolidó y priorizó un total de 508 preguntas, y logró 
reducirlas a 49, cerca de diez preguntas por dimensión. Luego, se compartieron las preguntas con los distintos 
grupos de gobernanza mediante una encuesta en línea, donde las personas entrevistadas debían clasificar las 
preguntas de investigación en cada dimensión. Un total de 186 personas expertas enviaron sus respuestas.

Las siguientes son las dos preguntas mejor clasificadas en cada dimensión:

DIMENSIÓN 1: COMPRENSIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
1. ¿Cuáles son los tipos y la prevalencia de la violencia de género que afecta específicamente a las mujeres    
    y niñas con discapacidad, y a las mujeres y niñas que viven con VIH/SIDA, incluidos la violencia sexual, el  
    matrimonio precoz, la violencia estructural (p. ej., imposibilidad de acceder a servicios de salud, educación  
    y jurídicos) y la violencia obstétrica (p. ej., uso de anticonceptivos o esterilización forzados)?

2. ¿Qué normas sociales y de género, incluidas las nociones de masculinidad, influyen (negativa o  
    positivamente) en la perpetración de la violencia de género?

DIMENSIÓN 2: INTERVENCIONES DE RESPUESTA ANTE LA VIOLENCIA DE GÉNERO
1. En casos de violencia de género, ¿se adaptan el apoyo y el acompañamiento multisectorial (p. ej.  
    servicios educativos y de empoderamiento, jurídicos y sanitarios) a los diferentes contextos, necesidades y  
    características de las víctimas/sobrevivientes, incluidas aquellas de poblaciones marginadas?

2. ¿Qué pueden decirnos las diferentes interpretaciones de “justicia” respecto de la formulación de los   
    programas que imparten justicia para las sobrevivientes de violencia?

DIMENSIÓN 3: INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN ANTE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
1. En materia de prevención de la violencia de género, ¿cuáles fueron las intervenciones más exitosas que  
    implicaron la participación de líderes religiosos y/o tradicionales, u otras estructuras sociales  
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    intrínsecamente patriarcales? ¿Por qué?
2. ¿Qué intervenciones de comunidades locales e indígenas se desarrollaron y emplearon para prevenir la  
    violencia de género? ¿Qué tan exitosas fueron?

DIMENSIÓN 4: RESPUESTA Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO A ESCALA 
1. ¿Qué intervenciones para prevenir la violencia de género, incluidas las intervenciones en parejas y para  
    lograr cambios en las normas sociales, pueden/deberían ampliarse en entornos rurales y de bajos recursos?

2. ¿De qué manera pueden fortalecerse, profesionalizarse y ampliarse las organizaciones e infraestructura  
    comunitarias que trabajan en prevención y respuesta ante la violencia de género mediante sistemas  
    gubernamentales, en especial, en entornos de bajos recursos?

DIMENSIÓN 5: MEDIDAS Y METODOLOGÍAS 
1. ¿Cómo podemos mejorar los métodos de investigación para aumentar la precisión de los datos y las  
    denuncias de violencia de género?

2. ¿Cómo podemos incorporar la producción de conocimiento y las prácticas indígenas para llevar a cabo  
    investigaciones éticas y de calidad en materia de violencia de género?

El proceso de establecimiento de prioridades de la ASRA reveló aprendizajes importantes sobre las 
prioridades de investigación para promover la prevención y la respuesta ante la violencia de género en África, 
y el enfoque con el que se identificaron estas prioridades.

Pese a que, según las características de las personas expertas, hubo algunas variaciones en las prioridades 
de investigación, en general, se llegó a un acuerdo sustancial respecto de las cinco preguntas prioritarias 
por dimensión. El proceso destacó también la importancia de la flexibilidad, de prestar atención a la 
investigación decolonial y a promover un proceso de investigación más inclusivo para establecer prioridades. 
La metodología de la ASRA se adaptó a estos comentarios.

Para establecer prioridades, también son valiosos los enfoques con métodos combinados. En consonancia 
con la idea de buscar la “participación masiva” para consensuar las preguntas de investigación prioritarias, 
los anteriores procesos de investigación para establecer la agenda consistieron en ejercicios cuantitativos. 
Al agregar métodos cualitativos en el establecimiento de prioridades, se creó un proceso más inclusivo 
que permitió la participación activa de subgrupos específicos de la población, especialmente aquellos que 
experimentan formas de discriminación interrelacionadas.  

Los ejercicios de priorización también pueden presentar sesgos, a pesar de ser inclusivos y democráticos. 
El proceso y enfoque de la ASRA elevó intencionalmente las voces de las distintas personas expertas en 
violencia de género, incluidas quienes trabajan con grupos marginados. El método CHNRI intenta minimizar 
estos sesgos con el enfoque de participación masiva; sin embargo, es importante reconocer que los sesgos 
pueden persistir.

Existe un delicado equilibrio entre limitar los sesgos y aumentar la participación. La adopción de ejercicios 
de investigación más participativos e inclusivos para establecer prioridades exige equilibrar los métodos 
para considerar las estructuras políticas y de poder inherentes a los ejercicios de investigación tradicionales, 
y la recopilación de la esencia de “la sabiduría de la multitud”. Por ejemplo, el enfoque CHNRI estándar 
emplea encuestas para reunir preguntas de investigación y clasificarlas, lo cual supone que todas las personas 
entrevistadas estarán en igualdad de condiciones respecto del acceso y la comprensión de dichas encuestas. 
En realidad, elaborar una pregunta de investigación no es un ejercicio simple; y para las personas expertas en 
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violencia de género sin experiencia en investigación, puede significar un reto y un obstáculo para participar en 
el proceso. 

Los datos disponibles deberían ser la base para la interpretación de las prioridades de investigación. Dada la 
ocurrencia de varios ejercicios de investigación sobre prioridades y violencia de género desde 2015, resulta 
importante garantizar que los procesos consideren y aprendan de los hallazgos de ejercicios anteriores. 

Tal como demuestra la experiencia de la ASRA, completar un ejercicio para establecer prioridades puede 
ser complejo y llevar mucho tiempo. Pero el proceso para establecer prioridades es tan importante como 
la metodología, en especial, la necesidad de garantizar activamente la inclusión de voces diversas. En 
última instancia, la ASRA será eficaz solo si se emplean los hallazgos. Las entidades financiadoras deberían 
incrementar la inversión en investigación ética y de calidad alineada a la ASRA; las y los investigadores 
deberían emplear la ASRA como fuente de información para sus propios programas de investigación; las y 
los profesionales deberían usar la agenda como guía para las alianzas con las y los investigadores sobre la 
evaluación de sus intervenciones; y en representación de toda el área, la ASRA debería emplearse como 
referencia para incidir por más y mejor financiación para la investigación que aborde las deficiencias críticas 
de investigación y conocimiento en el área.
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ONU Mujeres en África y la Iniciativa de Investigación sobre la Violencia  
Sexual (SVRI) tienen el compromiso de contribuir a la construcción de 
un mundo donde las mujeres en toda su diversidad, las niñas y los niños 
puedan ejercer su derecho a vivir una vida sin violencia. Reconociendo el 
poder intrínseco en la generación de conocimientos y en la necesidad de 
desarrollar procesos de investigación más igualitarios e inclusivos para eliminar 
la violencia de género, ONU Mujeres y la SVRI colaboraron para facilitar 
la Agenda Africana de Investigación Compartida (Africa Shared Research 
Agenda, ASRA) para eliminar la violencia de género.

La ASRA para eliminar la violencia de género consiste en un conjunto de 
recomendaciones sobre las prioridades de investigación en el área, elaboradas 
mediante un proceso riguroso, integral e inclusivo, cuyo centro se ubica en 
las opiniones y voces de las personas destinatarias de la investigación. Este 
enfoque singular y diligente encarna el espíritu de la colaboración y del poder 
colectivo, lo que resulta fundamental para erradicar la violencia de género. 
La ASRA, cuyo proceso colectivo de creación se basó en el aprendizaje 
y las consultas, tomó las lecciones de la Agenda Global de Investigación 
Compartida en materia de violencia de género. Constituye un aporte para 
la Coalición para la Acción contra la Violencia de Género de Generación 
Igualdad, además de contribuir con respuestas para las preguntas de 
investigación clave identificadas como prioritarias para poner fin a la violencia 
de género por expertas y expertos que viven y trabajan en África central, 
oriental, meridional y occidental.


