
   
 

P a g e  1 | 4 

 

Déclaration de la Plateforme régionale de soutien aux organisations 
dirigées par des femmes en réponse à la crise soudanaise. 

Quatre années de conflit au Soudan : un appel à placer le leadership, la protection et les 
droits des femmes au centre des réponses. 

Nous, membres de la Plateforme régionale de soutien aux organisations dirigées par des 
femmes (ODF) en réponse à la crise soudanaise, exprimons notre solidarité avec les 

femmes et les filles soudanaises qui continuent de subir les conséquences dévastatrices 
de la guerre, du déplacement forcé et de la crise humanitaire. 

 

Quatre années après le début du conflit, les femmes et les filles continuent d’être 
confrontées à des risques accrus de déplacement, de pertes en vies humaines, de 
violences basées sur le genre (VBG), de violences sexuelles liées aux conflits, de perte des 
moyens de subsistance, d’insécurité alimentaire et d’un accès limité aux services 
essentiels. Les besoins humanitaires continuent d’augmenter, alors même que l’accès à 
l’assistance demeure limité. Les femmes et les filles vivant dans des zones mal desservies 
et difficiles d’accès, notamment au Darfour, au Kordofan et au Nil Bleu, sont confrontées à 
des défis nécessitant une attention urgente. 

Malgré ces défis, les femmes soudanaises continuent d’exercer un leadership essentiel. 
Les organisations dirigées par des femmes demeurent à l’avant-garde de la réponse 
humanitaire, de la protection communautaire, de la consolidation de la paix et des efforts 
de relèvement. Elles fournissent une assistance vitale, défendent les communautés 
affectées et renforcent la résilience dans certains des environnements opérationnels les 
plus difficiles. Pourtant, leurs contributions demeurent insuffisamment reconnues, 
financées et soutenues. 

En tant que Plateforme, nous réaffirmons notre engagement en faveur de la promotion des 
droits des femmes et des filles et à garantir leur participation significative dans l’action 
humanitaire, la consolidation de la paix, le relèvement et le développement durable. Les 
femmes et les filles touchées par la crise régionale soudanaise ne sont pas uniquement 
des bénéficiaires de l’assistance ; nous sommes des dirigeantes, ayants des droits et des 
agentes du changement dont les voix et l’expertise doivent être placées au centre de toutes 
les décisions qui affectent nos vies. 

 

 



   
 

P a g e  2 | 4 

 

Nos priorités clés 

Protection et redevabilité 

Nous appelons au renforcement de la protection des communautés, en particulier des 
femmes, des filles et des enfants, contre toutes les formes de violence, y compris les 
violences basées sur le genre, les violences sexuelles liées aux conflits, l’exploitation, les 
abus et les discours de haine. Les survivantes des violences doivent avoir accès à des 
services sûrs, confidentiels et centrés sur elles, notamment des soins de santé, un soutien 
psychosocial, une assistance juridique et des services de santé sexuelle et reproductive. 

Nous appelons également à la justice et à la redevabilité pour les violations commises à 
l’encontre des femmes et des filles, ainsi qu’au renforcement des efforts visant à mettre fin 
à l’impunité. Nous appelons les gouvernements, les acteurs humanitaires et les parties au 
conflit à accorder la priorité à la protection des civils et à respecter le droit international 
humanitaire ainsi que le droit international des droits humains. 

Leadership et participation des femmes 

Une paix durable et le relèvement ne peuvent être atteints sans le leadership des femmes. 

Par conséquent, les femmes doivent être pleinement, équitablement et significativement 
représentées dans les mécanismes de coordination humanitaire, les efforts de relèvement 
et de stabilisation, les négociations de paix et les processus politiques. Les femmes 
soudanaises, y compris celles quidéfendent les droits humains et les femmes en situation 
de handicap, doivent avoir une place aux tables de décision aux niveaux local, national, 
régional et international. 

Financement direct et durable 

Investir dans les organisations dirigées par des femmes est essentiel pour garantir une 
action humanitaire, des efforts de consolidation de la paix et des initiatives de relèvement 
efficaces, responsables et pilotés localement. 

Les organisations dirigées par des femmes continuent de fournir des services essentiels 
malgré la diminution des ressources et l’augmentation des défis opérationnels. Cela 
nécessite un financement direct, flexible, prévisible et à long terme afin de soutenir ces 
efforts. 

Accès à l’alimentation et aux services essentiels 
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L’accès à l’alimentation et aux services essentiels demeure une préoccupation majeure. 
L’accès à l’alimentation, aux soins de santé, à l’éducation, à l’hébergement, à l’eau, à 
l’assainissement, aux moyens de subsistance et aux services de protection sociale doit 
être une priorité, avec une attention particulière portée aux femmes déplacées, aux 
ménages dirigés par des femmes, aux adolescentes, aux personnes âgées et aux 
personnes handicapées. 

Nos appels à l’action 

1. Nous appelons toutes les parties à mettre fin au conflit, à assurer la protection des 
civils et à garantir un accès humanitaire sûr, rapide et sans entrave. 

2. Nous appelons les bailleurs de fonds à honorer leurs engagements et à accroître le 
financement direct et flexible destiné aux organisations dirigées par des femmes, 
tout en les reconnaissant comme des leaders et partenaires stratégiques dans les 
efforts humanitaires, de développement et de consolidation de la paix. 

3. Nous appelons les gouvernements, les mécanismes régionaux, ainsi que les 
acteurs du développement et de l’humanitaire, à promouvoir et soutenir la 
participation significative des femmes à la prise de décision dans l’action 
humanitaire et à toutes les étapes des processus de paix. 

4. Nous appelons à la protection de l’espace civique et à la sécurité des organisations 
dirigées par des femmeset des défenseuses des droits humains afin qu’elles 
puissent poursuivre leur travail essentiel sans crainte de harcèlement, de 
persécution ou de représailles. 

5. Enfin, nous appelons tous les acteurs, y compris la communauté internationale, à 
promouvoir et amplifier les voix des femmes et des filles soudanaises et à soutenir 
des solutions pilotées localement qui favorisent la dignité, la justice, la redevabilité 
et une paix durable. 

Nous réaffirmons notre engagement envers l’action collective et la solidarité 
transfrontalière. Nous restons unies dans notre conviction que l’avenir du Soudan doit être 
construit avec les femmes, et non pour les femmes. Protéger leurs droits, soutenir leur 
leadership et investir dans leurs organisations sont des actions essentielles pour bâtir un 
avenir pacifique, inclusif et résilient pour le Soudan et la région. 

À propos de la Plateforme des organisations dirigées par des femmes (ODF) 
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Créée en 2025 avec le soutien du HCR et d’ONU Femmes, la Plateforme régionale de soutien 
aux ODF rassemble des organisations dirigées par des femmes, des organisations de 
femmes réfugiées et des organisations de défense des droits des femmes à travers la région, 
afin de renforcer la collaboration, la coordination, le plaidoyer et l’action collective en 
réponse à la crise soudanaise. Grâce à un processus de co-création dirigé par les 
organisations membres, la Plateforme a développé une vision commune et un plan de travail 
visant à promouvoir les droits, la protection et le leadership des femmes et des filles 
affectées par la crise. 
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