
Le 4 Juin 2026, plus de 120 acteurs de la société civile, des réseaux médiatiques, du monde académique 
et du secteur privé d’Afrique de l’Ouest et du Centre ont répondu à l’appel de la « Levée d’amitié » d’ONU 
Femmes. Ils se sont engagés à transformer les ambitions de la 70e Commission sur la condition de 
la femme (CSW70) en avancées concrètes pour les femmes et les filles de la région dans un contexte 
mondial marqué par l’intensification des reculs en matière de droits des femmes, l’érosion d’acquis 
législatifs, politiques et budgétaires, ainsi que la résurgence d’agendas conservateurs

POST-CSW70 ACTION BRIEF
Protéger les acquis, Mobiliser les alliés

ONU Femmes
Bureau pour l'Afrique  

de l'Ouest et du centre

NOTRE VISION
Une Afrique de l'Ouest et du Centre où les droits des femmes et des filles sont protégés, respectés et 
exercés grâce à l’action collective d’ONU Femmes et sa coalition d’alliés.
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Les progrès que nous appelons de nos vœux pour 
les femmes et les filles de la région dépendront 
de notre capacité collective à transformer 
nos aspirations en résultats durables.

APPEL À L’ACTION : Poursuivre la mobilisation 
pour des partenariats concrets et multi-acteurs
La Levée d’amitié a ouvert un espace structuré 
de concertation, de coordination et de mise en 
relation entre acteurs complémentaires, appelé à 
se pérenniser afin de faire émerger des réponses 
conjointes, de renforcer les synergies et de soutenir 
la mise en œuvre des priorités portées par les États 
membres et les engagements de la CSW70.

ONU Femmes Afrique de l’Ouest et du Centre 
appelle les acteurs de la société civile, des réseaux 
médiatiques, des institutions académiques 
et du secteur privé de la région à maintenir la 
mobilisation et bâtir des partenariats fondés sur 
la mise en commun des expertises, des réseaux 
et des capacités d’influence, au service d’une 
coordination renforcée et d’un impact accru pour 
les femmes et les filles de la région.

AXES DE MOBILISATION COLLECTIVE
	• Accès à la justice pour les femmes et les filles : 
mobiliser les expertises juridiques, communau-
taires, médiatiques et de recherche afin de soute-
nir des réponses concertées et de renforcer 
l’effectivité des engagements nationaux.

	• Lutte contre les normes et discours régres-
sifs : mettre en commun capacités d’analyse, 
de plaidoyer et de communication pour faire 
émerger des récits collectifs et des alliances 
capables de contrer les reculs.

	• Production, valorisation et diffusion des 
connaissances : rapprocher les institutions 
académiques, la société civile, les médias et 
d’autres acteurs clés afin de partager données, 
recherches, éléments probants et pratiques 
prometteuses utiles à l’action publique.

	• Plaidoyer collectif en soutien aux priorités 
des États membres : faciliter l’alignement des 
messages, la coordination des acteurs et la mise 
en relation des partenaires afin d’accompagner 
la mise en œuvre des engagements issus de 
la CSW70.

PROCHAINES ETAPES
	• Maintenir un cadre léger de concertation régio-
nale réunissant périodiquement la société civile, 
les médias, le monde académique et le secteur 
privé autour des priorités exprimées par les États 
membres, ainsi que de l’échange de pratiques 
prometteuses.

	• Faciliter des mises en relation entre acteurs de 
la société civile, du secteur privé, académique 
et des médias, disposant d’expertises complé-
mentaires pour faire émerger des initiatives 
conjointes, des coalitions thématiques ou des 
appuis techniques coordonnés.

	• Soutenir l’émergence d’un narratif collectif en 
mobilisant médias, chercheurs et organisations 
de la société civile autour de messages conver-
gents pour appuyer les priorités nationales en 
matière d’égalité et d’accès à la justice.

	• Convoquer des dialogues multi-acteurs ados-
sés à des échéances régionales et interna-
tionales afin de maintenir l’attention politique, 
d’aligner les contributions des partenaires et de 
soutenir le suivi des engagements.

Dr. Maxime Houinato
Directeur Régional ONU Femmes, Afrique de l’Ouest et du Centre 


